
Quelle est notre volonté ?

Quel est notre objectif ?

COMMENT Y TRAVAILLONS-NOUS ?

L'ITH de Gembloux, une école verte ouverte. NOTRE Contrat d'Objectifs d'ici à 2029

CREATION D’UN DOCUMENT
pour que les

élèves/parents Motivent
systématiquement les

ABSENCES dites INJUSTIFIEES

Via un document spécifique (billet d’excuse), amener les
élèves/parents à motiver/excuser toute absence (y compris
injustifiée). 

Optimiser le suivi des absences injustifiées.
Veiller à ce que toutes les absences soient excusées
(billet d’excuse) ou justifiées (certificat médical ou
attestation) par les élèves/parents.
Lutter contre l’absentéisme scolaire qui est la première
cause du décrochage scolaire.

ACTION n° 5

Mise à disposition des élèves/parents, notamment via notre site internet,
d’un billet d’excuse à compléter.
Au niveau des absences injustifiées, afin d’éviter toute situation abusive
d’absentéisme, établir une distinction (y compris au niveau des
conséquences) entre : les absences injustifiées excusées et les absences
injustifiées non excusées.
Au Conseil de classe et au Conseil de participation : communication des
différents taux d’absentéisme par classe : absentéisme justifié, absentéisme
injustifié excusé et absentéisme injustifié non excusé.


